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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจําปีงบประมาณ  2558 

องค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว 
อําเภอ  ภูเพียง   จังหวัดน่าน 

          ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้สิน้ 17,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเกบ็เอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวด
เงินอุดหนนุทัว่ไป แยกเปน็  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00100) 

 
งานบรหิารทั่วไป (00110) รวม 6,297,890 บาท 

  
งบบุคลากร (520000) รวม 4,184,520 บาท 

   
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) (521000) รวม 1,966,320 บาท 

 
1. ประเภทเงนิเดือนนายก/รองนายก (210100) จํานวน 514,080 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนผู้บริหารท้องถิ่น จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
     1.1 เงินเดือนนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 244,800 บาท 
     1.2 เงินเดือนรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน่ง ต้ังไว้  269,280 บาท 
     ต้ังจ่ายจาก เงินรายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 1) 

 2. ประเภทเงนิค่าตอบแทนประจําตาํแหน่งนายก/รองนายก (210200) จํานวน 42,120 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
     2.1 เงินประจําตําแหน่งนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 21,000 บาท 
     2.2 เงินประจําตําแหน่งรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน่ง ต้ังไว้  21,120 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน  รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 5) 

 3. ประเภทเงนิค่าตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก (210300) จํานวน 42,120 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษประจําตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
     3.1 เงินเพ่ิมพิเศษนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 21,000 บาท 
     3.2 เงินเพิ่มพิเศษรองนายก อบต. จํานวน 2 ตําแหน่ง ตั้งไว้ 21,120 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 5) 

 
4. ประเภทเงนิค่าตอบแทนเลขานกุาร/ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี  
นายกองคก์ารบรหิารส่วนตําบล (210400) 

จํานวน 86,400 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง จํานวน 12 เดือน  
ต้ังไว้ 86,400 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 1) 

 
5. ประเภทเงนิค่าตอบแทนสมาชกิสภาองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน
(210600) 

จํานวน 1,281,600 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาท้องถิ่น จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
     1. ประธานสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 134,640 บาท 
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     2. รองประธานสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 110,160 บาท 
     3. เลขานุการสภา อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 86,400 บาท 
     4. สมาชิกสภา อบต. จํานวน 11 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 950,400 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 1) 

   หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจํา)(522000) รวม 2,218,200 บาท 

 
1. ประเภทเงนิเดือนพนักงาน(220100) จํานวน 1,785,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของพนักงานส่วนท้องถิ่น จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
     1.1 นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้  347,160 บาท 
     1.2 นักบริหารงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 288,120 บาท 
     1.3 นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 260,520 บาท 
     1.4 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 259,440 บาท 
     1.5 บุคลากร จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 244,320 บาท 
     1.6 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 210,600 บาท 
     1.7 เจ้าพนักงานธุรการ จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 174,840 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 2) 

 2. ประเภทเงนิเพิ่มตา่ง ๆ ของพนกังาน(220200) จํานวน 67,200 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมพิเศษ ตําแหน่ง นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง จํานวน 12 เดือน ต้ังไว้ 
67,200 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 5) 

 3. ประเภทเงนิประจาํตําแหน่ง(220300) จํานวน 109,200 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งสําหรับผู้บริหารท้องถิ่น จาํนวน 12 เดือน ดังน้ี 
     3.1 นักบริหารงาน อบต. จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 67,200 บาท 
     3.2 นักบริหารงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 42,000 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 5) 

 4. ประเภทคา่ตอบแทนพนักงานจ้าง(220600) จํานวน 220,800 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
    4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 112,800 บาท 
     4.2 พนกังานจ้างทั่วไป ตําแหน่งนักการภารโรง จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 
108,000 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 2) 

 

 
5. ประเภทเงนิเพิ่มตา่ง ๆของพนักงานจ้าง(220700) จํานวน 36,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้าง จํานวน 12 เดือน ดังน้ี 
    5.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่งพนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 18,000 บาท 
    5.2 พนกังานจ้างทั่วไป ตําแหน่งนักการภารโรง จํานวน 1 ตําแหน่งต้ังไว้ 
18,000 บาท  

     
 
 



3 

 

    ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 138 ลําดับที่ 3) 

  
งบดําเนนิงาน(530000) รวม 1,627,650 บาท 

   
หมวดคา่ตอบแทน(531000) รวม 214,400 บาท 

 

1. ประเภทคา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอันเป็นประโยชนแ์ก่องคก์ร
ปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน(310100) 

จํานวน 80,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังน้ี 
     1.1 ค่าตอบแทนกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง กรรมการตรวจงานจ้าง ผู้ควบคุมงาน
จ้างของ อบต. ต้ังไว้ 30,000 บาท ตามหนังสือ ที่ นน 1518/ว 49 ลว. 5 ก.พ. 2544 ต้ังจ่าย
จากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 139 ลําดับที่ 7) 
              1.2 เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ ต้ัง
ไว้ 50,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 140 ลําดับที่ 13) 

 

 2. ประเภทคา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ(310300) จํานวน 10,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตําบล
และพนักงานจ้าง รวมถึงผู้มีสทิธิเบิกได้ตามระเบียบ ต้ังไว้ 10,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ 
(แผนพัฒนาสามปี หน้าที ่139 ลําดับที่ 7) 

 

 3. ประเภทคา่เช่าบา้น(310400) จํานวน 104,400 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนตําบลและผูม้ีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบ ดังน้ี 
     1. นักบริหารงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 28,800 บาท 
     2. นักพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 28,800 บาท 
     3. บุคลากร จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 23,400 บาท 
     4. เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 23,400 บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้าที่ 140 ลําดับที่ 13) 

 

 4. ประเภทเงนิช่วยเหลือการศกึษาบตุร(310500) จํานวน 20,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าสวัสดิการ เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล 
และผู้มสีิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ต้ังไว้ 20,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี 
หน้าที่ 140 ลาํดับที่ 13) 

 

   หมวดคา่ใช้สอย(532000) รวม 901,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเพือ่ให้ได้มาซ่ึงบรกิาร จํานวน 615,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 
     1.1 ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ข้อบังคับต่าง ๆ ค่าหนังสือพิมพ์ ที่จัดซื้อ
ให้กับหมู่บ้าน ต้ังไว้ 80,000 บาท 
     1.2 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ
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ค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา และผู้มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบ ต้ังไว้ 50,000 บาท (แผนพัฒนาสามปี หน้า 139 ลําดับที่ 10) 
 
     1.3 ค่าซักฟอก ค่าล้างฟิล์ม อัดภาพ วีดีโอ และค่าระวางรถบรรทุกและอ่ืน ๆ 
ต้ังไว้ 5,000 บาท 
     1.4 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ  
ในอํานาจหน้าที่ของ อบต. ต้ังไว้ 48,000 บาท 
     1.5 ค่าจ้างเหมาบริการตําแหน่งแม่บ้าน จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 72,000 
บาท 
     1.6 ค่าจ้างเหมาบริการตําแหน่งคนงานท่ัวไป จํานวน 1 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 72,000 บาท 
     1.7 ค่าจ้างเหมาพนักงานกู้ชีพกู้ภัย จํานวน 4 ตําแหน่ง ต้ังไว้ 288,000 
บาท 
     ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 139 ลําดับที่ 12) 

 2. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร(320200) จํานวน 181,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 
     2.1 ค่ารับรอง ต้ังไว้ 10,000 บาท เพ่ือเป็นค่าอาหาร ค่านํ้าด่ืม ค่าของขวัญ  
ค่าพิมพ์เอกสารและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็นที่เก่ียวกับการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะ
บุคคลที่ไปมานิเทศงาน ผู้มาตรวจงาน เย่ียมชมหรือทัศนศึกษาดูงาน รวมถึงเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 
ซึ่งร่วมต้อนรับ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 139 ลําดับที่ 9) 
     2.2 ค่าเลี้ยงรับรอง ต้ังไว้ 6,000 บาท เพ่ือเป็นค่าอาหาร นํ้าด่ืม เครื่องมือ
เครื่องใช้ในการเลี้ยงรับรอง และค่าบริการอ่ืน ๆ ที่จําเป็นต้องจ่ายที่เก่ียวข้องกับการเลี้ยงรับรอง 
ในการประชุมสภาท้องถิ่น คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย หรือ
ตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการหรือการประชุมอ่ืนที่อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น ทั้งน้ี 
ให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอ่ืน ๆ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 139 ลําดับที่ 9) 
     2.3 ค่าสนับสนุนการทํางานของประชาคม ต้ังไว้ 7,000 บาท เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม หรือสนับสนุนการทํางานประชาคมตําบลท่าน้าวในการดําเนินการ
เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนา
สามปี หน้า 139 ลําดับที่ 7) 
     2.4 ค่าใช้จ่ายตามโครงการตามรอยแนวทางพระราชดําริ พระราชเสาวนีย์ 
ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามแนวทางพระราชดําริ แนวทางพระ
ราชเสาวนีย์ เช่น การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม การพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
การพัฒนาหมู่บ้าน การเดินทางตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การปรับปรุงสวนสาธารณะตําบล 
ท่าน้าวและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 126 ลําดับที่ 
3) 
     2.5 ค่าใช้จ่ายตามโครงการที่เกี่ยวกับนโยบายของรัฐ ต้ังไว้ 10,000 บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการที่เก่ียวกับนโยบายของรัฐที่จะต้องดําเนินการและค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ๆ  
ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 95 ลําดับที่ 10) 
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     2.6 ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําและทบทวนแผนพัฒนา อบต.และการ
ทบทวนแผนชุมชน ต้ังไว้ 15,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการจัดทํา
และทบทวนแผนพัฒนา อบต.และการทบทวนแผนชุมชน รวมถึงค่าใช้จ่ายในการจัดทําเอกสารการ
เข้าเล่ม เย็บปกแผนพัฒนาตําบล การประชุมและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ 
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 148 ลําดับที่ 3) 
 
 
     2.7 ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ตามมาตรการลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ ต้ังไว้ 20,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ งานตรวจตราความเรียบร้อยในงาน
เทศกาลต่าง ๆ เช่น งานลอยกระทง งานประเพณีแข่งเรือประจําปี ฯ จ่ายเป็นค่าเบ้ียเลี้ยง ค่านํ้า
ด่ืม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 128 ลําดับ
ที่ 2) 
     2.8 ค่าใช้จ่ายโครงการ 5 ส. ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ 5 ส. และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวข้องกับโครงการ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี 
หน้า146 ลําดับที่28) 
     2.9 ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมจริยธรรม คุณธรรมพนักงานส่วนตําบล 
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ต้ังไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ดําเนินงานตามโครงการอบรมจริยธรรม คุณธรรมพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า137 
ลําดับที่ 1) 
     2.10 ค่าใช้จ่ายโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการถวายความปลอดภัยองค์
พระบรมวงศานุวงศ์ ต้ังไว้  10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการถวายความปลอดภัยองค์พระมหากษัตริย์ และพระบรมวงศานุวงศ์ ต้ังจ่าย
จากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 127 ลําดับที่ 1) 
     2.11 ค่าใช้จ่ายโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิต ต้ังไว้ 60,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าดําเนินงานตามโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของประชาชนตําบลท่าน้าวที่ประสบปัญหาความเดือดร้อนและค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า95 ลําดับที่ 12) 
     2.12 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีแข่งเรือ
ประจําปี จังหวัดน่าน ต้ังไว้ 15,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนอปพร. ตํารวจบ้าน
ในการเข้าร่วมรักษาความสงบเรียบร้อยในงานประเพณีแข่งเรือประจําปี จังหวัดน่าน ต้ังจ่ายจาก
เงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า128 ลําดับที่ 1) 
     2.13 ค่าใช้จ่ายโครงการสํารวจข้อมูลพื้นฐาน อบต.ท่าน้าว ต้ังไว้ 8,000 
บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการสํารวจข้อมูลพ้ืนฐาน อบต.ท่าน้าว เช่น ค่า
เข้าเล่ม ค่าจ้างเหมาสํารวจข้อมูลพ้ืนฐาน ฯ และค่าอ่ืน ๆ ที่จําเป็นเพ่ือใช้ประกอบการจัดทํา
แผนพัฒนา อบต.ท่าน้าว และอื่น ๆ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 94 ลําดับที่ 
6) 
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3. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนือ่งกบัการปฏบิตัริาชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่าย 
   หมวดอ่ืนๆ(320300) 

จํานวน 55,000 บาท 

 
3.1 คา่ของขวัญ ของรางวัล ค่าจัดซ้ือพวงมาลา จัดซ้ือดอกไม้กระเช้า
ดอกไม้ ฯลฯ 

จํานวน 5,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล ค่าจัดซื้อพวงมาลา ซื้อดอกไม้กระเช้าดอกไม้ 
ฯลฯ ที่ใช้สําหรับงานในอํานาจหน้าที่ของ อบต.ท่าน้าว ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี 
หน้า 145 ลําดับที่ 23) 
 
 

 

 
3.2 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบ้ียเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่า 
ที่พักและค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาในราชอาณาจักร และนอก
ราชอาณาจักรของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบลท่าน้าว ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 139 ลําดับที่ 11) 

 

 4. ประเภทคา่บาํรุงรกัษาและซ่อมแซม(320400) จํานวน 50,000 บาท 
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมบํารุงครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ รถบรรทุกนํ้า
อเนกประสงค์ รถยนต์กู้ชีพกู้ภัย รถบรรทุกอเนกประสงค์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด เครื่อง
อัดสําเนา เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เก้าอ้ี ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็น 
ที่เก่ียวข้องที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 143 
ลําดับที่ 19) 

 

   หมวดคา่วัสด(ุ533000) รวม 200,000 บาท 

 
1. ประเภทวัสดสุํานักงาน(30100) จํานวน 70,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ ในสํานักงาน เช่น 
กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ยางลบ หมึกโรเนียว กระดาษไขโรเนียว ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ 
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 17) 

 

 
2. ประเภทวัสดเุชื้อเพลงิและหล่อลื่น (330800) จํานวน 100,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อนํ้ามันเช้ือเพลิง ก๊าชเช้ือเพลิง นํ้ามันหล่อลื่น สําหรับรถหรือ
ครุภัณฑ์ที่ใช้วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่นเป็นสําหรับปฏิบัติงานที่เก่ียวกับกิจกรรมของ อบต. กิจกรรม
ของสมาชิก อปพร.และกิจกรรมอ่ืนที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 
ลําดับที่ 17) 

 

 
3. ประเภทวัสดคุอมพิวเตอร(์331400) จํานวน 20,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผ้าหมึก ตลับหมึก นํ้าหมึก ผงหมึก ฯลฯ 
และค่าวัสดุอ่ืนที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 17) 

 

 4. ประเภทวัสดุอ่ืน(331700) จํานวน 10,000 บาท 
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  เพ่ือจ่ายเป็นค่านํ้าด่ืมสําหรับผู้ปฏิบัติงาน และประชาชนผู้มาใช้บริการ ผูม้าติดต่อ
ราชการ อบต.ท่าน้าว รวมถึงพนักงานส่วนตําบล ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารสว่นตําบล 
ท่าน้าว และจ่ายเป็นค่าวัสดุอ่ืน ๆ ที่จําเป็นตามอํานาจหน้าที่ของ อบต. ต้ังจ่ายจากเงิน รายได ้
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 19) 

 

   หมวดคา่สาธารณปูโภค(534000) รวม 312,250 บาท 

 
1. ประเภทคา่ไฟฟา้(340100) จํานวน 200,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ศูนย์สูบ
นํ้าด้วยพลังไฟฟ้า และทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของ อบต. ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนา
สามปี หน้า 141 ลําดับที่ 15) 
 

 

 
2. ประเภทคา่น้ําประปา ค่าน้ําบาดาล(340200) จํานวน 20,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่านํ้าประปาขององค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ต้ังจ่ายจากเงิน 
รายได ้(แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 15) 

 

 3. ประเภทคา่บริการโทรศพัท(์340300) จํานวน 15,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์สําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว ต้ังจ่าย
จากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 15) 

 

 4. ประเภทคา่บริการไปรษณีย์(340400) จํานวน 5,000 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการจัดส่งไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร  
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลําดับที่ 15) 

 

 5. ประเภทคา่บริการสื่อสารและโทรคมนาคม(340500) จํานวน 72,250 บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบริการอินเตอร์เน็ตสําหรับองค์การบริหารส่วนตําบลท่าน้าว 
และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 141 ลาํดับที่ 15) 

 
 

  งบลงทนุ(540000) รวม 450,720 บาท 

   
หมวดคา่ครุภณัฑ์(541000) รวม 450,720 บาท 

 
1. ประเภทครภุณัฑ์ไฟฟา้และวิทยุ(410600) จํานวน 50,000 บาท 

 
1.1 โครงการตดิตั้งกล้องวงจรปดิ จํานวน 50,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด สํานักงานที่ทําการ  
อบต.ท่าน้าว คุณสมบัติประกอบด้วย 
  1) เป็นกล้องวงจรปิดชนิด IP/Network Camera ที่ติดต้ังด้วยมุมการมองภาพ
แบบคงที่  
  2) สามารถแสดงภาพได้ทั้งกลางวันและกลางคืน (Day/Night Camera) โดยมี
การควบคุมการเลื่อน IR Filter อัตโนมัติในตัวกล้องเมื่อเปลี่ยนโหมดการบันทึกภาพ  
  3) มีระบบการ Scan ภาพแบบ Progressive Scan หรือดีกว่า  
  4) มีขนาดตัวรับภาพไม่เล็กกว่า 1/3 น้ิว ชนิด CCD หรือ CMOS หรือ MOS 
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หรือดีกว่า พร้อมเลนส์อยู่ภายใน ตัวกล้อง หรือ มีเลนส์แบบต่อภายนอกท่ีเป็นชนิดปรับช่องรับแสง 
(Iris) แบบอัตโนมัติได้  
  5) สามารถต้ังค่าการแสดงความละเอียดภาพ สําหรับพ้ืนที่ทั่วไป และ สําหรับ
พ้ืนที่สําคัญ ให้แตกต่างกันได้ และสามารถสงสัญญาณภาพได้ที่ 25 FPS หรือดีกว่า 
  6) มีความละเอียดของกล้องต้ังแต่ 2 MegaPixels ขึ้นไป หรือ Full HD 
1080p หรือดีกว่า 
  7) มีความไวแสงน้อยสุด ไม่มากกว่า 0.5 LUX สําหรับการแสดงภาพสี (Day 
Mode) และไม่มากกว่า 0.05 LUX สําหรับการแสดงภาพขาวดํา (Night Mode) หรือดีกว่า 
  8) มีระบบปรับภาพอัตโนมัติ Back Focus เพ่ือให้ภาพที่มีความคมชัดทั้งในเวลา
กลางวันและกลางคืนสําหรับพ้ืนที่สําคัญ  
 
  9) สามารถแสดงรายละเอียดของภาพที่มีความแตกต่างของแสงมาก (Wide 
Dynamic Range)  
  10) รองรับการส่งสัญญาณภาพแบบ Multi Stream สําหรับพ้ืนที่สําคัญ  
  11) สงสัญญาณภาพแบบ ONVIF H.264 หรือเทียบเท่า  
  12) สามารถทํางานผ่านระบบเครือข่ายตามมาตรฐาน IPv4 หรือ IPv6 ได้  
  13) ตัวกล้องได้มาตรฐาน IP66 หรือติดต้ังอุปกรณ์เพ่ิมเติมสําหรับหุ้มกล้อง 
(Housing) ที่ได้มาตรฐาน IP66 หรือดีกว่า  
  14) สามารถใช้งานกับกระแสไฟฟ้าที่จ่ายออกจากอุปกรณ์ แบบ Power Over 
Ethernet (PoE) ได้ 
  15) จอภาพที่รับสัญญาณชนิดไม่ตํ่ากว่า LCD จอแบน ขนาดไม่น้อยกว่า 20 น้ิว 
  16) กล้องจับภาพทั้งหมดไม่น้อยกว่า 8 จุด 
  17) มีระบบบันทึกภาพสัญญาณไม่น้อยกว่า 30 วัน และสามารถย้อนดูภาพ
ย้อนหลังได้ 
  18) มีเครื่องสํารองไฟ ขนาดไม่น้อยกว่า 750 w 
  19) มีฮาร์ดดิสก์สําหรับเก็บข้อมูลความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
  20) มีเครื่องบันทึกภาพสําหรับภาพชนิด 4CIF และเรียลไทม์ที่จัดเก็บในอุปกรณ์
เก็บข้อมูล  
  ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 133 ลําดับที่ 6) 

 2. ประเภทคา่บาํรุงรกัษาและปรบัปรุงครภุณัฑ์ จํานวน 400,720 บาท 
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดัดแปลงและต่อเติมรถยนต์ส่วนกลาง ต้ังจ่ายจากเงิน 
รายได้ จํานวน 150,720 บาท จ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป จํานวน 250,000 บาท 

 

  งบรายจา่ยอ่ืน(550000) รวม 20,000 บาท 

   
หมวดรายจ่ายอ่ืน(551000) รวม 20,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายอ่ืน(551000) จํานวน 20,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต่าง ๆ ซึ่งไม่ใช่เพ่ือการจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง จ่ายจากเงิน รายได้ 
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(แผนพัฒนาสามปี หน้า 145 ลําดับที่ 2) 

  งบเงนิอุดหนุน(560000) รวม 15,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน(561000) รวม 15,000 บาท 

 
2. ประเภทเงนิอุดหนนุองคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน(610100) จํานวน 15,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการอุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลม่วงต๊ึด ตามโครงการ
เพ่ิมประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างระดับอําเภอ ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 146 ลําดับที่ 29) 
 
 
 

 
 
 
 
 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (00120) 

 งานป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนและระงบัอัคคภีัย(00123) รวม 155,000 บาท 

  
งบดําเนนิงาน(530000) รวม 155,000 บาท 

   
หมวดคา่ใช้สอย(532000) รวม 155,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร(320200) จํานวน 155,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินงาน ดังน้ี 
     1.1 โครงการรณรงค์และซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ต้ัง
ไว้ 150,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการรณรงค์และซ้อมแผนการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ัง
จ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 129 ลําดับที่ 4) 

     1.2 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอกควันและฝุ่นละอองจากการเผา 
ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาหมอก
ควันและฝุ่นละอองจากการเผา และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 126 ลําดับที่ 4) 
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แผนงานสาธารณสขุ (00220) 

 งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน(00223) รวม 158,000 บาท 

  
งบดําเนนิงาน(530000) รวม 53,000 บาท 

   
หมวดคา่ใช้สอย(532000) รวม 3,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร(320200) จํานวน 3,000 บาท 

1.1 ค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าที่ 
พ่นสารเคมีควบคุมยุงลาย ต้ังไว้ 3,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้แก่เจ้าหน้าที่  
อสม.และผู้ที่เก่ียวข้องในการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการพ่นสารเคมีด้วยเครื่องพ่นหมอกควัน และเครื่อง
พ่นละอองฝอยในการควบคุมยุงลาย และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับโครงการ และที่สามารถ
เบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 86 ลําดับที่ 6) 

 

   หมวดคา่วัสด ุ รวม 50,000 บาท 

 
1. ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์(533000) จํานวน 50,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
เช่น ทรายเคมฟีอส สารเคมพ่ีนหมอก ควันและละอองฝอย วัสดุสําหรับตรวจหาสารเสพติด และ
อ่ืนๆ ที่เก่ียวขอ้งที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี  
หน้า 142 ลําดับที่ 17) 
 

 

  
งบเงนิอุดหนุน(560000) รวม 105,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน(561000) รวม 105,000 บาท 

 
1. ประเภทเงนิอุดหนนุกิจการที่เปน็สาธารณประโยชน์610400๗ จํานวน 105,000 บาท 

  1.1 อุดหนุนกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข ต.ท่าน้าว ตามโครงการเสริมสร้าง
สุขภาพอนามัยประชาชน ต.ท่าน้าว ต้ังไว้ 105,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการในการ
สนับสนุนกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข ต.ท่าน้าวในการดําเนินงานตามโครงการเสริมสร้างสุขภาพ
อนามัยประชาชนตําบลท่าน้าว ในการทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่เก่ียวกับสุขภาพอนามัยและค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จําเป็น หมู่บ้านละ 15,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 85 
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ลําดับที่ 6) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 

 งานสวัสดกิารสังคมและสงัคมสงเคราะห ์(00232) รวม 28,000 บาท 

  
งบดําเนนิงาน (530000) รวม 10,000 บาท 

   
หมวดคา่ใช้สอย (532000) รวม 10,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร (320200) จํานวน 10,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 
     1.1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ต้ังไว้ 
5,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ
ตําบลท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับโครงการ ที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่าย
จากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 96 ลําดับที่ 5) 
     1.2 ค่าใช้จ่ายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพผู้พิการ  ต้ังไว้ 5,000  บาท  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานตามโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพผู้พิการ ต.ท่าน้าว เพ่ือให้ผู้พิการ 
ต.ท่าน้าวมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับ
โครงการที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 94  
ลําดับที่ 8) 

 

  งบรายจา่ยอ่ืน (550000) รวม 18,000 บาท 

   
หมวดรายจ่ายอ่ืน (551000) รวม 18,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายอ่ืน (510300) จํานวน 18,000 บาท 

  1.1 ค่าสวัสดิการช่วยเหลือผู้ติดเชื้อเอดส์ ต้ังไว้ 18,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่า
สวัสดิการสําหรับผู้ป่วยที่ติดเช้ือเอดส์ จํานวน 3 ราย ๆ ละ 600 บาทต่อเดือน ต้ังจ่ายจากเงิน 
รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 95 ลําดับที่ 9) 
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แผนงานสร้างความเข้มแขง็ของชุมชน (00250) 

 งานส่งเสริมและสนบัสนุนความเข้มแข็งชมุชน (00250) รวม 88,000 บาท 

  
งบดําเนนิงาน (530000) รวม 65,000 บาท 

   
หมวดคา่ใช้สอย (532000) รวม 65,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร (320200) จํานวน 65,000 บาท 

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ดังน้ี 
  1.1 ค่าใช้จ่ายตามโครงการกิจกรรมของศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้ เพื่อเอาชนะยา
เสพติด ต้ังไว้ 15,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อสู้เพ่ือเอาชนะยาเสพติด ต.ท่าน้าว และ อ.ภูเพียง  และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็น ต้ังจ่ายจากเงิน 
รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 133 ลําดับที่ 6) 
  1.2 โครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัว ต.ท่าน้าว ต้ังไว้ 
10,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการสนับสนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนา
ครอบครัว  
ต.ท่าน้าวและค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ 
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 94 ลําดับที่ 5) 
  1.3 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนกิจกรรมวันสตรีสากล ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวันสตรีสากลของกลุ่มสตรีตําบลท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืน 
ที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 148 
ลําดับที่ 4) 
  1.4 ค่าใช้สนับสนุนกิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติ ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมวัน อสม.แห่งชาติของกลุ่ม อสม.ต.ท่าน้าว และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 85 
ลําดับที่ 6) 
  1.5 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพประชาชนตําบลท่าน้าว ต้ังไว้ 
30,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพประชาชน
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ตําบลท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ที่จําเป็นตามโครงการ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี  
หน้า 104 ลําดับที่ 1) 

  งบเงนิอุดหนุน (560000) รวม 23,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (561000) รวม 23,000 บาท 

 
1. เงนิอุดหนนุส่วนราชการ (610200) จํานวน 23,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ส่วนราชการ ดังน้ี 
1.1 อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรภูเพียง ตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้การ 

ป้องกันอาชญากรรมและยาเสพติด ต้ังไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้สถานี
ตํารวจภูธรภูเพียง ในการดําเนินการตามโครงการอบรมให้ความรู้การป้องกันอาชญากรรมและยา
เสพติด และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป 
(แผนพัฒนาสามปี หน้า 130 ลําดับที่ 6) 
 

 
1.2 อุดหนุนสํานักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาน่าน เขต 1 ตามโครงการ 

อบรมทบทวนกิจกรรมลูกเสือชาวบ้าน ต้านภัยยาเสพติด เทิดไท้องค์ราชันย์  ต้ังไว้ 13,000 
บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการดําเนินการตามโครงการอบรมทบทวนกิจกรรมลูกเสือชาวบ้าน  
ต้านภัยยาเสพติด เทิดไท้องค์ราชันย์  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ 
ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 128 ลําดับที่ 4) 
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แผนงานการเกษตร (00320) 

 งานส่งเสริมการเกษตร (00321) รวม 50,000 บาท 

  
งบดําเนนิงาน (530000) รวม 30,000 บาท 

   
หมวดคา่ใช้สอย (532000) รวม 30,000 บาท 

 
1. ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธกีาร (320200) จํานวน 30,000 บาท 

1.1 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร  
ต.ท่าน้าว ต้ังไว้ 20,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานของบุคลากรของศูนย์บริการ
และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ต.ท่าน้าว และเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติภารกิจในการส่งเสริม
การเกษตรในพ้ืนที่ตําบลท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นที่สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 106 ลําดับที่ 3) 

1.2 ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปศุสัตว์  
ต้ังไว้ 5,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย ในการดําเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร 
ปศุสัตว์ ต.ท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นเก่ียวกับโครงการและท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ตาม
ระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน รายได้ (แผนพัฒนาสามปี หน้า 102 ลําดับที่ 13) 
  1.3 ค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ต้ังไว้ 5,000 บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ของอาสาสมัคร 
ปศุสัตว์ ต.ท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จําเป็นสําหรับโครงการท่ีสามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ  
ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 88 ลําดับที่ 11) 

 

  งบเงนิอุดหนุน (560000) รวม 20,000 บาท 

   
หมวดเงินอุดหนุน (561000) รวม 20,000 บาท 

 
1. ประเภทเงนิอุดหนนุส่วนราชการ (610200) จํานวน 20,000 บาท 

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่ส่วนราชการ ดังน้ี 
     1.1 อุดหนุนสํานักงานเกษตร อ.ภูเพียง ตามโครงการผลิตสารชีวภัณฑ์
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ป้องกันและกําจัดศัตรูพืช ต้ังไว้ 10,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับดําเนินการตาม
โครงการผลิตสารชีวภัณฑ์ป้องกันและกําจัดศัตรูพืช และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวข้องที่สามารถเบิกจ่าย
ได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 102 ลําดับที่ 14) 
    1.2 อุดหนุนสํานักงานเกษตร อ.ภูเพียง ตามโครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพวิสาหกิจชุมชน ต.ท่าน้าว ต้ังไว้ 10,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการดําเนินการ
ตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพวิสาหกิจชุมชน ต.ท่าน้าว และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่เก่ียวข้องที่
สามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ต้ังจ่ายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป (แผนพัฒนาสามปี หน้า 105 
ลําดับที่ 1) 
 


